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La Corporacion Elena y Juan, es una CORPORACION sin animo de lucro,
constituida segun personeria juridica No. 41677 del 26 de septiembre 1995.

Fue creada con el objetivo de dar atencion a la nifiez desamparada del valle de
aburra y algunos municipios de departamento de Antioquia; esta comprometida en
propiciar a esta poblacibn un ambiente seguro y célido para contribuir a su
proteccién, desarrollo y formacion integral.

La corporacién presta su servicio las 24 horas de lunes a viernes; durante el fin de
semana, se atienden los servicios basicos de algunos menores y jévenes. Todo,
desde sus inicios la corporacién ha contado con la generosidad de varias personas,
ademas de algunas entidades privadas, instituciones educativas y profesionales,
gue han querido apoyarnos para brindarles mayor bienestar a nuestros nifios, nifias,
adolescentes y jovenes a través de una atencion integral que proporciona:
asistencia alimentaria, educacion, salud, acompafiamiento psicosocial y recreacion

A continuacion, los hechos mas relevantes durante el 2022.

ASISTENCIA ALIMENTARIA

En la actualidad, la Corporacion Elena y Juan cuenta con el programa de seguridad
alimentaria proporcionada por el municipio de Envigado, por medio de alimentacion
escolar la cual se les brinda a los nifios, nifias. Adolescentes y jovenes
pertenecientes a la Corporacion de acuerdo a lo establecido por la secretaria de
salud, igualmente diferentes entidades privadas hacen presencia con sus
respectivas donaciones alimentarias y con diferentes implementos de aseo.



EDUCACION

En la actualidad, cada nifio, nifia y adolecente que perteneciente a la corporacion,
se encuentran en etapa escolar; asisten a varias instituciones educativas del
municipio de Envigado, transportados por el personal de la Corporacion. Las
directivas de la institucion facilitan el ingreso de las mismas por medio de las
matriculas correspondientes para los diferentes grados académicos; se cuenta
ademas con el apoyo de parte del municipio con profesionales en el area
pedagégica para brindar a los nifios, nifias y adolescentes un adecuado
acompafiamiento académico en horarios contrarios a las jornadas; dicho
acompafamiento consiste en reforzar las tareas académicas que presentan mayor
dificultad de aprendizaje en los menores.

SALUD

A las diferentes labores realizadas dentro de la Corporaciéon se vinculan diversas
entidades prestadoras de salud privada, diferentes hospitales y profesionales en el
area de la salud, por medio de sus diferentes especializaciones para realizar la
valoracion médica y oportuna de los procedimientos médicos requeridos por los
miembros pertenecientes a la Corporacion; ademas, la atencion por urgencias y
atencion prioritaria son:

Clinicas y Hospitales
¢ Hospital MUA de Envigado.
e Santa Gertrudis.
e [Fundacion esperanza para ver.

Y demas urgencias atendidas con el Sisben...

Médicos y especialistas

e Doctor Juan Francisco Calle — Neurélogo

e Doctora Alicia Cortes — oftalméloga

e Doctor Andrés Restrepo — Odontologo



e Doctora Médnica Botero — Odontopediatra

e Estudiantes de la Universidad del CES de odontologia

e Estudiantes de Odontologia de la Universidad Cooperativa de Colombia,
también atienden a nuestros nifios

ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

La Corporacién cuenta con la presencia de algunos profesionales en areas sociales
bajo la modalidad de voluntariado quienes se encargan de hacer el debido
acompafnamiento a los diferentes practicantes de la universidad de la ciudad de
Medellin, que se han vinculado con la institucion. Dentro de las profesiones estan:
psicologia, trabajo social y desarrollo familiar... Quienes en sus principales
funciones tienen el acompafiamiento psicosocial a los nifios, nifias y adolescentes
con las diferentes probleméticas familiares y sociales, estas instituciones son:

e Corporacién Universitaria Minuto de Dios.

e Universidad Cooperativa de Colombia.

e Universidad Pontificia Bolivariana.
INFRAESTRUCTURA

La Corporacion cuenta con una infraestructura que se nos permite albergar 140
nifos, nifias, adolescentes y jovenes; tiene zonas comunes, salébn multiple con
computadores e internet, comedor, instalaciones sanitarias, juegos infantiles y placa
deportiva.

Cuenta ademas con seis dormitorios los cuales estan distribuidos segun la edad y
sexo: cunas, cuarto azul, cuartos para niios menores, cuarto blanco y cuarto de
jovenes; los dormitorios estan dotados con bafios y duchas, ademas de un
dormitorio para la cuidadora.

PLANEACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA SEDE

Se construyd un edificio de tres pisos que nos permite mejorar la infraestructura
actual, incluida un salén multiple para las actividades de nuestros nifios; brindando



mayor comodidad a los nifios, nifias y adolescentes que se encuentran bajo nuestro
cuidado y proteccion.

0-6 7-12 13-17 | jardin Matriculados | Matriculados
anos afnos afnos en béasica en bésica
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Nifios 14 38 6
Nifias 16 40 8
Adolescentes
Total 30 78 14 6 79 37

GESTION FINANCIERA

Desde la perspectiva financiera, los proyectos realizados durante el aflo 2022, se
enfocaron en mejorar la realizacion del gasto, con el propdésito de brindar un mejor
servicio en las diferentes areas, tales como: manutencion, educacion, salud mental,
fisica y deporte.

La siguiente informacién es tomada de los registros contables de la Corporacion.
INGRESOS

La meta de ingreso durante el afio 2022 fue de $ 535.917.000.00, de los cuales se
recaudaron al cierre del aflo $ 509.357.906.00, provenientes de la fidelizacién de
benefactores

COSTOS $ 374.710.820.00
GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS $ 133.581.439.00
OTROS EGRESOS $ 1.268.318.00

Durante el afio 2022 se vincularon 6 empleados para los diferentes oficios;
contratados para atender cada una de las areas distribuidas por edades, a los
cuales se dio estricto cumplimiento en los compromisos adquiridos en lo referente
a: salario, prestaciones sociales, seguridad social y aportes a parafiscales.

Durante el afio 2022 se dio cumplimiento a los compromisos con las diferentes
entidades oficiales como la DIAN, en materia de impuestos.



Ademas, se liquidé y pago oportunamente las obligaciones a la seguridad y
parafiscales con los empleados y que dichos pagos guardan concordancia con los
asientos contables de dichos pagos.

Al igual dio estricto cumplimiento a los proveedores, que de alguna manera tuvieron
relacion comercial, con la Corporacion, durante el respectivo afio 2022

La Corporacion dio cumplimiento a la ley en materia de Derechos de Autor.

Cordialmente,

MARIA CRISTINA CALLE DE ECHEVERRI
Representante Legal
CORPORACION ELENA Y JUAN

Envigado, marzo 15 de 2022



